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I Reformas en Paraguay

En los 1990

1989-1990:
 Adopcién del
fluctuante.

* Liberalizacidon de los mercados financieros.
* Reduccién de encaje legal

1991.:

tipo de cambio

 Régimen de Privatizacion de Empresas del

Estado.
* Ley del Ministerio de Hacienda
* Reforma Tributaria

1992:

* Constitucion Nacional,

Nacion

* Leyde Inversiones

1996:

Carta Organica del BCP

1996:

* Ley de Bancos, Ley de Seguros
1997

* Creacidon SEPRELAD

1999:

* Ley de Administracion Financiera del Estado

libre vy

creacion de
entidades como la Contraloria General de la

En los 2000

2000:

* Leyde la Funcién Publica

2003:

* Creacion del Fondo de Garantia de
Depdsitos
Institucionalizaciéon del Ministerio de
Hacienda
Reforma y modernizacion de la Caja Fiscal
Ley de Compras Publicas
Firma acuerdo Stand By con el FMI
Reestructuracion del Banco Nacional de
Fomento

2004:

* Nueva Reforma Tributaria (Adecuacion
Fiscal)
* Nuevo Cddigo Aduanero

2005:

 Creacion de AFD, FOCEM)
* Fortalecimiento y modernizacion de la
Administracion Financiera

2006:

* Inicio de operaciones de AFD

En los 2010

2011:

* Adopcién de esquema de Metas de
Inflacién

2012:
e Aprobacion IRP

* Marco Regulatorio MIPYMES
2013:

Primera emisidon de Bonos Soberanos
Ley APP

Ley Responsabilidad Fiscal

IRAGRO

SIPAP

2015:

* Ley Libre Acceso a la Informacién Publica

2016:

* Modernizacion y fortalecimiento de las
normas que regulan el funcionamiento del
sistema financiero paraguayo

2017:
* Reforma Carta Orgdanica BNF

2018:

* Nueva Ley de Bancos

2019:
*  Nueva Reforma Tributaria. Introducciéon
del IRE

En los 2020

2020:

* Ley de Administracion de Pasivos

* Leyde Inversion Publica

e Ley que Crea las Empresas por
Acciones Simplificadas (EAS)

2021.:

* Nueva Carta Organica AFD

2022:

* Nueva Ley de Compras Publicas

2023:

* Prevencién, Correccidon y Sancidn
del Conflicto de Intereses




I Fortalecimiento de la

Transparencia

Figura 1.1

Leyes de acceso a la informacion en Ameérica Latina

1999 2002 2003 2004

2006 2007 2008

20Mm

2014 2016

Trinidad
y Tobago

México
Panama

Republica
Dominicana
Ecuador

Fuente: RED 2019: Integridad en las Politicas Publicas. CAF
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¢Como mejoramos la
burocracia?



Si bien en la ultima década se han llevado a cabo acciones importantes
en el marco del servicio civil en Paraguay,

el principal desafio es su sostenibilidad

Ordenamiento de la estructura salarial
(matriz salarial)
Mayor competitividad salarial en funciones Reversibilidad de las reformas

de conduccion y alta complejidad salariales, porque los avances se
Mejor alineacion del costo laboral con basan en normas y practicas de facil

capacidad fiscal dif B
Sistematizacion del uso e inclusién de moditicacion

competencias y habilidades en la Falta de sostenibilidad institucional

elaboracién y valorizacién de puestos de los avances alcanzados
Desarrollo y utilizacion de herramientas TIC
para gestion

Fuente: Dumas, V. (2017) Diagndstico institucional del servicio civil en América Latina: Paraguay
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